Faltbarer Kaffeebecher und wie
man sich schlauer boxen kann

Die Breitunger Schiilerfir-
ma ,,Werra Snack” wird
protessioneller: Vier Schii-
ler haben in einem Camp
gelernt, worauf es bei der
Unternehmensgriindung
ankommt.

Breitungen - Begriffe wie Zielgrup-
-penanalyse Vertriebsplane, juristi-

Guerilla Marketing zihlen nicht ge-
rade zu typischen Ferienbeschafti-
‘gungen von Teenagern. Fiir vier

Zehntklassler der Regelschule Brei-

tungen gehorten sie wahrend eines
»inventure-Camps“ bei Neuruppin
in Brandenburg zum téglich verwen-
deten Wortschatz — und es hat ihnen
groflen Spaf gemacht. Die vier sind
Griindungsmitglieder der Breitunger
Schiilerfirma ,Werra Snack” und
nahmen das Angebot der Deutschen
Kinder- und Jugendstiftung wabhr,
wdhrend der Herbstferien zu lernen,
wie ein Unternehmer denken muss,
~um eine Geschiftsidee erfolgreich
umsetzen zu konnen.

Was sich reichlich theoretisch an-
hort, entwickelte sich fiir Bernis und
Josephine Miiller, Kay Fleischmann

und Leon Grundke zu unterhaltsa-
men und lehrreichen Tagen, die Ein-
druck hinterlassen haben: Es sei
y€infach nur klasse” gewesen, sagt
Kay, und Bernis schwarmt von ,su-
per netten Leuten” und einer Zusam-
menarbeit im Team ganz ,ohne die
tiblichen Zickereien®.

Worum es genau ging, prasentier-
ten die vier gestern den jiingeren
Mitarbeitern  der  Schiilerfirma
»Werra Snack”, sowie Betreuerin

~ Luana Muller und Schulle:tter Hart-
sche * Unternehmensformen  oder: - =L A |

fried-Klee. * Y
Leon Grundke zum Belsplel be-

richtete von seinem Team, dem das
| Wegwerf—Pnnnp beim ,Coffee-to-
go“ nicht gefiel. Ist der Kaffeebecher
ausgetrunken, fliegt er in den Miillei-

mer. ,Umweltschutz to go“ sei bes-
ser, dachte sich das Team und entwi-
ckelte einen faltbaren, wiederver-
wendbaren Kaffeebecher der nach
Gebrauch als Dose in die Hosenta-
sche gesteckt werden kann. Die Ju-
gendhchen ersannen sich die passen-
de Rechtsform fiir ihr Unternehmen,

culierten den Finanzbedarf, kauf-

~ ten Material und bauten Prototypen,

analy51erten Starken und’ Schwi-

chen, Risiken und Chancen des Pro-r *

edanken

dukts und machten sich Ge

iiber die Zlelgruppe d1e passende:
Kommunikation und wie Kunden |

gebunden werden konnen. Schullei-
ter Klee und Lehrerin Miiller staun-
ten.

Ebenso tiiber die von Bernis und
Kay unter der Uberschrift ,Social
Business” vorgestellte ,Studibox“:
Eine Art weiterentwickeltes Kultur-
haus in Containern mit einem Café,
das abends zur Bar und Disco witd,
einer Terrasse zum Chillen und Con-
tainern, die fiir Prasentationen aus-
geriistet und zu mieten sind. Das
Team der beiden dachte dabei auch

an uberfiillte Horsile und wirbt mit

dem Slogan , Box dich schlauer”.
Bei einer Griindermesse prasen-
tierten die 22 Jugendlichen aus sechs

Bundesldndern im Camp ihre Unter-

nehmens-Ideen und ernteten reich-

lich Lob. , Experten sagten, diese Un-

ternehmen konnte es wirklich ge-

ben”, berichtete Josephine Miiller.
Die vier wissen nun nicht nur, wie

man einen Businessplan erstellt und

- Teamgeist funktioniert — sie haben

sich selbst auch etwas besser kennen-
gelemt ,hr konnt mehr, als ihr
denkt” lautete die Botschaft, die
Schulleiter Klee unterschrieb. ,,er
sind stolz auf euch, ihr habt die
Schule gut vertreten®, lobte er und

‘bat die vier darum, neue Mltgheder
fiir ,,Werra-Snack“ zu werben, bevor

sie 2012 die Schule verlassen. uf
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